
 

 

 

 

 

Présentation de l’établissement 

Premier établissement public de santé du département des Pyrénées Orientales, situé 

au troisième rang régional par son volume d’activité, le Centre Hospitalier de Perpignan a pour 

mission d'offrir des services diagnostiques et d'assurer toute la gamme des soins aigus en 

médecine, chirurgie et obstétrique, ainsi que les soins de suite et de longue durée. C'est un 

hôpital moderne, dynamique, doté d'un plateau technique complet. 

Le centre Hospitalier de Perpignan comporte 1083 lits de MCO avec toutes les spécialités 

médico-chirurgicales. Il compte 55 000 passages par an au SAU, 3 lignes H24 de SMUR avec 

une activité héliportée, de secours en montagne et des urgences pédiatriques. 

Etablissement support du Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) Aude Pyrénées, 

composé : des CH de Perpignan, Narbonne, Prades, Port La Nouvelle et Lézignan-Corbières. 

Présentation du Service  

Le centre hospitalier de Perpignan recherche un responsable du service MPR. 

Le service bénéficie de vingt kinésithérapeutes, huit ergothérapeutes, un AS balnéothérapie, 

une AMA, une cadre de santé et un recrutement APA est en cours. 

L’ouverture d’un IFMK de vingt-cinq places est actée en 2024. 

Le plateau technique, récent, est mutualisé avec un centre SMR réputé. 

Médecin MPR  

Pôle d’activité médicale «Médecine Physique et Réadaptation» 



Missions principales : 

Dispenser les avis spécialisés sollicités par les différents services  

Etre proactif quant aux apports de la spécialité dans les services 

Définir un projet de service comportant les orientations thérapeutiques et l’organisation 
humaine nécessaire pour y parvenir 

Participer à la vie institutionnelles de l’établissement 

 

D’autres missions peuvent être exercées (à discuter en fonction des intérêts personnels) : 

 
Développer une activité de CS externes 
Participer aux consultations post-AVC 
S’investir dans la formation (IFMK, stagiaires..) 
 

Compétences demandés : 

Autonomie dans l’exercice professionnel  
Qualité de manager 
Sens de l’organisation 
Sens de la communication, capacités pédagogiques et 
relationnelles 
 

Statut recherché et temps travail  

Praticien Hospitalier/ Praticien Contractuel 

Quotité de temps de travail proposée de 0,8 à 1 (idéalement 1) 
 

Diplômes et compétences demandés  

Inscription au Conseil de l’Ordre en tant que médecin spécialiste en MPR avec autorisation 

de plein exercice. 

 

Situation géographique  

 

 

Contacts : 

Direction des affaires médicales – secrétariat : secretariat.dpm@ch-perpignan.fr  

Chef de service : Dr THERY Jean-Marc : jean-marc.thery@ch-perpignan.fr 

Le centre hospitalier de Perpignan se situe 

dans une région très prisée, avec stations 

balnéaires réputées, nombreuses pistes de 

randonnées, pistes de ski à 1 heure, frontière 

Espagnole à 30 minutes, Montpellier à 1h30 et 

Barcelone à 2 heures. 
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